MINISTERUL TRANSPORTURILOR S1 INFRASTRUCTURII
ADMINISTRATIA CANALULUI NAVIGABIL BEGA — R.A. TIMILS
Timisoara, Str. General Magheru nr. 23, Timisoara, 300175, Jud. Timis

Punct de lucru: Timisoara, Splaiul Tudor Viadimirescu 194, 300, Jud. Tiniis
J33/2553/2018; CIF RO 39669478
TEL: 0356800100, EMAIL : contact@acnb.ro

ANUNT
privind selectia in vederea ocupirii unui post vacant
in cadrul A.C.N.B.-R.A Timis

Regia Autonoma ~Administratia Canalului Navigabil Bega™ Timis, cu sediul in Timisoara,
str. General Magheru nr.2, jud. Timis, punct de lucru in Timisoara, Splaiul Tudor Vladimirescu
nr. 19 A, jud. Timis, este organizatd in scopul asigurarii conditiilor de navigatie pe sectorul
romanesc al canalului navigabil Bega si pentru ducerea la indeplinire a obligatiilor ce revin statului
romin din conventiile si acordurile internationale la care Romania este parte si care i-au fost
incredintate prin delegare de competenta de catre Ministerul Transporturilor si Infrastructurii, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Regia are ca obiect de activitate: asigurarea gabaritelor minime de navigatie stabilite in
conformitate cu prevederile nationale si internationale aplicabile, prin dragaje de intretinere,
asigurarea semnalizdrii costiere si plutitoare, efectuarea de masuritori topohidrografice.

in temeiul prevederilor H.G. nr. 451/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea
A.C.N.B.-R.A. si a structurii aprobate de catre Consiliul de Administratie a Regiei, anuntam
selectia in vederea ocuparii unui post vacant in cadrul Compartimentului Financiar de Gestiune al
A.C.N.B.- R.A. Timis, pentru:

§ CV/ DOCUMENTE STUDIL,
NR. O NUN[')“'ERU" NIVEL CALIFICARI/ ATESTARI/
CRT. e | STURBM COMPETENTE/
VECHIME iN SPECIALITATE
I. | ECONOMIST 1 SS se depun spre analiza

Conditii de participare:
— Studii superioare economice cu specializarea finante contabilitate/ contabilitate si
informatica de gestiune, absolvite cu diploma de licen{a.

Cerinte specifice:

— Cunoagterea temeinica a legislatiei care reglementeaza activitatea in domeniul financiar —
contabil;

— Cunostinte avansate de operare calculator;

— Cunoagterea limbii romane, scris si vorbit;

— Capacitate deplina de exercitiu;

— Candidatul nu a fost condamnat pentru sdvarsirea unei infractiuni care l-ar face
incompatibil cu exercitarea acestei activitati;

— Limbi strdine (necesitate si nivel de cunoastere): limba engleza- A2 nivel de bazi;




— Abilitati de comunicare. abilitati de lucru cu documente, spirit de observare. capacitatea de
intelegere a problemelor. capacitatea de exprimare in scris, rationament deductiv,
rationament inductiv, spirit de echipa. mobilitate in actiune, dorintd de formare continua in
domeniul specific, deschidere spre noi tehnologii informationale.

Actele necesare in vederea selectiei dosarelor sunt urmatoarele:
— Cerere de inscriere in vederea selectiei de dosare:
Adeverinta care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare:
Copie act de identitate:
Copie carnet de munci:
Copie diploma de absolvire a facultatii:
— Alte documente care sa ateste pregatirea /specializarea in domeniul specific:
— Cazier judiciar;
—  Curriculum vitae, modelul european:

|

Inscrierile si depunerea dosarelor se face la punctul de lucru: Splaiul Tudor Viadimirescu
nr. 19 A, Timisoara, jud. Timis, pana la data de 09.03.2022 (inclusiv), ora 15.00.

Documentele vor i depuse la Registratura Regiei.

Candidatii vor mentiona date de contact pentru a putea ti anunfafi in vederea susfinerii
interviului.

Recrutarea personalului, respectiv selectia acestuia, in vederea angajarii, se face prin
verificarea prealabila a aptitudinilor, pe baza curriculum-ului vitae si/sau in urma sustinerii unui
interviu cu directorul de resort sau directorul general. Interviul va avea la baza, fard a limita,
urmdtoarele: caracteristici personale, competente profesionale si generale, care se regasesc si in
CV-ul candidatului, precum si proiectul fisei de post, pentru care se doreste a se face angajarea,
putdnd fi etapizat astfel: discutii libere evaluator-candidat, autoevaluarea candidatului, discutii
intre evaluator si candidat avand in vedere portofoliul realizarilor profesionale anterioare, precum
si cu privire la ambitiile profesionale viitoare si motivarea in ceea ce priveste ocuparea postului
pentru care candidatul sustine interviul.
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